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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanga - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 010/2020 - MP/PGJ

Termo de Contrato Administrativo, que entre si celebram
o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS ¢ a empresa JF
TECNOLOGIA EIRELI, objetivando a prestagdo de servigos continuados de limpeza e
conservagdo, higienizagdo, servigos de copa, garcom, lavagem de veiculos, jardinagem,
manutengao predial e recepcao.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio de sua PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, orgio de sua
Administracdo Superior, com sede na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Avenida Coronel Teixeira, 7.995, Nova Esperanga, 69037-473, inscrita no
CNPJ sob o n.° 04.153.748/0001-85, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Subprocurador-Geral de Justi¢a para Assuntos
Administrativos, o Exmo. Sr. Mauro Roberto Veras Bezerra, residente ¢ domiciliado em Manaus/AM, portador do documento de identidade n.® 553213 -
SESEG/AM e inscrito no CPF (MF) sob o n.° 850.824.657-91, e a empresa JF TECNOLOGIA EIRELI, daqui por diante denominada CONTRATADA, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n.° 12.891.300/0001-97, com sede na Av. Rodrigo Otavio, 6488, Coroado, 69077-000, Manaus /AM, neste ato representada pelo Sr.
Francisco Anténio Oliveira de Carvalho, portador do documento de identidade n.° 17365775 - SSP/AM, inscrito no CPF (MF) sob o n.® 839.789.842-53, tendo
em vista o que consta no Processo n.° 2019.007481, doravante referido por PROCESSO e, em consequéncia do Pregdo Eletronico n.° 4.040/2019-CPL/MP/PGJ,
resolvem assinar o presente TERMO DE CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, HIGIENIZACAO,
SERVICOS DE COPA, GARCOM, LAVAGEM DE VEICULOS, JARDINAGEM, MANUTENCAO PREDIAL E RECEPCAO, nos termos da Lei Federal
n.° 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes, e pelas seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente ajuste tem por objeto a prestagdo de servigos continuados de limpeza e conservacdo, higienizagdo, servicos de copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manutengdo predial e recepgdo, com fornecimento de materiais e equipamentos, nas instalagdes do Ministério Piblico do Estado do Amazonas/
Procuradoria-Geral de Justiga do Estado do Amazonas, nos termos do Edital do Pregao Eletronico n.° 4.040/2019-CPL/MP/PGJ, que integra este termo contratual,
com seus anexos, independentemente de transcri¢do, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES:

Para melhor caracterizar o presente contrato, integram também este instrumento como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos:

1. Edital do Pregao Eletronico n.° 4.040/2019-CPL/MP/PGJ, conforme a Lei n.° 10.520/2002 e Decreto n.° 5.450/2005;
2. Termos propostos pela CONTRATADA, datados de 24 de margo de 2020, que, simultaneamente:

e constem no Processo n.° 2019.007481;

e ndo contrariem o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO:

O objeto deste contrato sera realizado sob o regime de execugdo indireta, mediante empreitada por prego global, nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAQ:

A execugdo do contrato serd gerida, acompanhada e fiscalizada, por servidor(es) ou representante(s) especialmente designado(s) pela
autoridade CONTRATANTE, por meio de ato especifico, doravante denominada FISCALIZACAO, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigdo, observando as determinagdes do artigo 67 da Lei n.° 8.666/93 em especial:

1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, realizando diretamente toda e qualquer comunicagdo com a CONTRATADA;

2. Solicitar a CONTRATADA e a seus prepostos, ou obter da autoridade competente, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da avenga e anexar aos autos copia dos documentos que comprovem essas solicitagdes;

3. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo e ou material de ma qualidade ou nio especificado, exigindo sua substitui¢do, bem como sua retirada imediata das
dependéncias da CONTRATANTE;

4. Autorizar regimes especiais de trabalho, observada a conveniéncia da Administragdo da CONTRATANTE;

5. Solicitar a documentagdo atualizada, necessaria a comprovagdo da manutencdo das condi¢des de habilitagdo e regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA;

6. Atestar o faturamento dos servigos realizados, emitido corretamente pela CONTRATADA, para a efetivagdo do pagamento correspondente;
7. Atestar a liberagdo da garantia fixada neste contrato;

8. Quando da rescisdo contratual ou extingdo, verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagio de que os empregados
serdo realocados em outra atividade de presta¢@o de servigos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho;

9. Encaminhar & Administragdo Superior toda e qualquer modificagdo que se faca necessaria e envolva acréscimo ou supressdo de despesa e dilatagdo de
prazos, para fins das providéncias administrativas indispensaveis;

10. Informar a autoridade competente, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, antes do término da vigéncia contratual, conforme estipula o Ato n°
112/2012 — PGJ, acerca do término do contrato, encaminhando, caso cabivel, a solicitagdo de prorrogagdo ou de nova contratagdo, com as devidas
justificativas para a continuidade da prestagdo dos servigos contratados;

11. Comunicar a Administra¢do, de forma imediata, a ocorréncia de fatos passiveis de aplicagdo de penalidades administrativas;
12. Solicitar aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia, para a adogdo das medidas convenientes;

13. Praticar todos os demais atos e exigéncias que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento do presente contrato;
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Paragrafo primeiro. A FISCALIZACAO serd exercida no interesse da CONTRATANTE e ndo exclui nem reduz as responsabilidades contratuais
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do poder publico ou de seus
agentes € prepostos.

Paragrafo segundo. A FISCALIZACAO devera ter livre acesso a todos os almoxarifados de materiais, equipamentos, ferramentas e outros, para acompanhar os
trabalhos e conferir marcas, modelos, especificagdes, prazos de validade, etc.

Paragrafo terceiro. Quaisquer exigéncias da FISCALIZACAO, inerentes ao fiel cumprimento do objeto deste contrato, deverdo ser prontamente atendidas
pela CONTRATADA.

Paragrafo quarto. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente na execugdo do contrato,
devendo, informar nome, telefone, enderegos e outros meios de comunicagdo entre a CONTRATANTE e o preposto responsavel pela execugio do contrato.

Paragrafo quinto. As comunicagdes e notificagdes feitas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, a serem realizadas sob o dmbito do presente contrato, serdo
feitas por meio de oficios, e-mails ou por telefone.

CLAUSULA QUINTA — DA DISTRIBUICAQ DOS POSTOS DE SERVICO:

A prestagdo dos servigos continuados de limpeza, conservagao, higienizagao, servigos de copa, gargom, lavagem de veiculos, jardinagem, manutengdo predial e
recepgdo sera distribuida conforme o seguinte quadro:

ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS POSTO DE SERVICO N°. DE
POSTOS
1. Auxiliar de Servicos Gerais Capital 25
Servigos Gerais do sexo 6
L . . . . . Lo feminino
11 Edificio-Sede, incluindo as respectivas guaritas de seguranca do prédio e Auditorio Carlos Alberto
' Bandeira de Araugjo . )
Servigos Gerais do sexo 3
masculino
Servigos Gerais do sexo 5
feminino
1.2 Edificio Anexo Administrativo
Servigos Gerais do sexo 4
masculino
Servigos Gerais do sexo 5
feminino
1.3 Unidade Descentralizada do Aleixo, Av. André Aratjo, 23
Servigos Gerais do sexo 1
masculino
Servigos Gerais do sexo 1
feminino
1.4 Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte, n.° 500
Servigos Gerais do sexo 1
masculino
Servigos Gerais do sexo 5
feminino
1.5 Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175
Servigos Gerais do sexo 1
masculino
Volante, para atender as salas do Ministério Publico, localizadas nas unidades descentralizadas:
¢ Forum Ministro Henock Reis.
e Tribunal de Justica do Amazonas.
e Centro Integrado de Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator.
1.6 e Forum Desembargador Mario Vergosa. Servngo; G?l‘?,ls do sexo 2
eminino.
e Foérum Desembargador Lucio Rezende.
e Forum Desembargador Azarias Menescal De Vasconcelos.
e Centro Universitario Nilton Lins
e Salas do Shopping Cidade Leste
2. Copeiro 3
2.1 Edificio-Sede Copeiro 1
22 Unidade Descentralizada do Aleixo, Av. André Aratjo, 23 Copeiro 1
23 Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175 Copeiro 1
3. Garcom 11
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ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS POSTO DE SERVICO N'. DE
POSTOS
3.1 Edificio-Sede Gargom 5
32 Edificio Anexo Administrativo Gargom 1
33 Unidade Descentralizada do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Gargom 2
34 Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte, n.° 500 Gargom 1
3.5 Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175 Gargom 2
4 Jardineiro 2
4.1 Edificio-Sede Jardineiro paisagista 1
4.2 Unidades Descentralizadas do Aleixo, Belo Horizonte e Paraiba Jardineiro paisagista 1
5 Artifice de Servigos Gerais 4
51 Edificio-Sede Servigos Gerai.s, do sexo 3
masculino
52 Unidade Descentralizada do Aleixo Servigos Gerai_s, do sexo 1
masculino
6 Técnico em Cabeamento de Rede 1
6.1 Edificio-Sede Técnico, do sexo masculino 1
7 Lavador de automoveis 1
7.1 Edificio-Sede Lavador de automoéveis 1
8 Recepcionista 5
8.1 Recepcionista Recepcionista 5
9 Supervisor de servicos gerais 1
9.1 Edificio-Sede Supervisor de servigos 1
gerais
10 TOTAL GERAL 53

Paragrafo primeiro. Os postos de servigos gerais volantes executardo seus trabalhos em forma de rodizio, devendo cada volante cobrir, no méaximo, 2 (dois)
locais por dia.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA devera disponibilizar, para os 2 (dois) postos de servigos gerais que serdo volantes, 3 (trés) vales-transportes diarios,
possibilitando, assim, o deslocamento dos trabalhadores ocupantes dos referidos postos entre as unidades descentralizadas.

CLAUSULA SEXTA — DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

Os servigos objeto deste contrato deverao ser executados nas dependéncias das instalagdes internas e externas das edificagdes a seguir especificadas:

ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS AREA (M?) .
05
Interna 5.311,50

02

021

Externa 16.218,20 o1

1 Edificio-Sede - Av. Coronel Teixeira, n® 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), CEP 69037-
473. Manaus - AM
031
Auditorio Carlps Alberto 1.016.50 o1
Bandeira

01

Guaritas 35,85 02
https://sei.mpam.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=572420&infra_sist... 3/23



25/05/2020 SEI/MPAM - 0480570 - Contrato Administrativo

ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS AREA (MZ)
Edificio Anexo Administrativo - Av. Coronel Teixeira, n® 7.995, Nova Esperanga (Ponta 08
2 Interna 1.958,90
Negra), CEP 69037-473. Manaus- AM 01
Interna 1.045,20
3 Edificio Anexo Aleixo - Av. André Aratjo, n° 23, Aleixo, CEP. 69060-000. Manaus — AM
Externa 348,38

Salas do Ministério Puablico no Forum Ministro Henock Reis - Enderego: Av. Paraiba,

4 s/n, Sdo Francisco. Manaus — AM Interna 300
Sala dos Procuradores de Justi¢ca no Tribunal de Justica do Amazonas - Avenida André

5 . . Interna 16
Araujo, s/n, Aleixo. Manaus — AM

6 Sala do Ministério Publico no Centro Integrado de Atendimento Inicial ao Adolescente Interna 27
Infrator - Avenida Desembargador Jodo Machado, s/n, Alvorada. Manaus - AM

7 Salas do Ministério Publico no Férum Desembargador Mario Vergosa - Rua Alexandre Interna 36
Amorim, 285, Aparecida. Manaus — AM

3 Sala do Ministério Piiblico no Férum Desembargador Liucio Rezende - Avenida Noel Interna 20
Nutels, s/n, Cidade Nova. Manaus — AM
Sala Do Ministério Piublico No Férum Desembargador Azarias Menescal De

9 Interna 30

Vasconcelos - Avenida Autaz Mirim, s/n, Jorge Teixeira. Manaus - AM

10 Sala do Ministério Piblico no Centro Universitario Nilton Lins - Av. Professor Nilton Interna 30
Lins, n°® 3.259, Parque das Laranjeiras — Manaus/AM

Interna 320,30
" Anexo da Belo Horizonte - Rua Belo Horizonte, n.° 500, Adrianopolis Galpao 886,68
Externa 2.010,97
12 Salas no Shopping Cidade Leste - Av. Autaz Mirim, n.° 288, Tancredo Neves Interna 190,43
13 Terreno Aleixo - Av. Julio Verine esquina com a Av. André Araujo, S/N — Aleixo. - 10.005
. . Interna 1207,00
14 Unidade Descentralizada: Paraiba - Avenida Umberto Calderaro Filho, 175 -
Adrianodpolis
Externa 1058,00

Os

servicos de limpeza, conservagdo e higienizagdo devem ser executados de segunda a sexta-feira, entre 6h e 18h, observando-se a jornada de 44 (quarenta e

quatro) horas semanais, respeitando-se o intervalo legal para almogo e repouso, ¢ a escala dos postos definida pela FISCALIZACAO:

L.

(%
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Os horarios poderdo ser reajustados conforme o interesse ¢ a necessidade da CONTRATANTE, sem que isso represente Onus adicional para esta
institui¢do, observadas, em todo caso, as disposigdes constitucionais e legais atinentes.

A CONTRATANTE podera requisitar a execugdo dos trabalhos aos sabados, domingos ou feriados, visando compensar os dias/horas em que ndo houver
prestagdo de servigos em virtude de feriados exclusivos da CONTRATANTE, recesso ¢ “pontes” entre feriado e final de semana e quaisquer outros
motivos que venham a interromper a prestagdo dos servigos, mediante solicitagio da CONTRATANTE.

Respeitada a jornada legal, compete exclusivamente 8 CONTRATANTE decidir sobre o trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado
qualquer desconto no salario, auxilio-transporte e auxilio-alimenta¢do destes em caso de dispensa nesses dias, assim como qualquer aproveitamento destes
pela CONTRATADA em outras atividades.

A CONTRATANTE devera fiscalizar o controle de frequéncia dos postos de trabalho por meio de relogio de ponto eletronico fornecido
pela CONTRATADA, a qual devera instalar um destes equipamentos nos locais especificados na Clausula Sexta, itens 1, 3, 11 e 14.

4.1. O sistema devera registrar e controlar, diariamente, assiduidade e a pontualidade dos funcionarios dos postos de trabalho, permitindo
2 CONTRATANTE o acesso aos respectivos dados diariamente.

4.2. Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema eletronico os horarios de inicio e término de suas jornadas de trabalho, bem assim os
intervalos intrajornada. Além disso, o mencionado sistema devera permitir aferir o quantitativo mensal de horas de funcionamento de cada posto de trabalho.

4.3. A CONTRATADA devera fornecer e instalar o equipamento de registro eletronico em até 2 (dois) dias antes do inicio da prestacio dos servicos e, em
caso de defeito no equipamento, a CONTRATADA terda o mesmo prazo para substitui-lo.

. A CONTRATADA devera suprir as auséncias dos postos de trabalho, no prazo maximo de 1 (uma) hora apés a comunicagio, por, obrigatoriamente,
profissionais de mesma fungéo que atendam os requisitos exigidos no edital.

5.1.0s substitutos que vierem a prestar servicos na CONTRATANTE deverdo ter vinculo empregaticio com a CONTRATADA, devendo constar na
SEFIP/GFIP e deverdo ser remunerados com o salario devido ao profissional substituido e recolher os encargos correspondentes previstos contratualmente e
na legislagdo vigente a época da substituigao.
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5.2. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho nio supridas ou envio de substituto de funcdo diferente do profissional a ser substituido serdo
descontadas do faturamento mensal no valor correspondente ao niimero de horas e/ou dias em que se verificar a devida auséncia, sem prejuizo da
aplicag@o das penalidades previstas no contrato.

6. Os servigos a seguir mencionados deverdo ser realizados por empresas especializadas, por profissionais ndo integrantes do quantitativo permanente alocado
nos postos:
Anual: Lavagem das bandeiras oficiais (aproximadamente 100 (cem) bandeiras).

b. Anual: Limpeza geral das fachadas dos prédios, nos locais especificados na Clausula Sexta, itens 1, 2, 3, 11 e 14 (face externa), incluindo os vidros,
alucobond e alvenarias, em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.

Anual: Lavagem a seco dos carpetes dos Auditorios, com area encarpetada de 580,64 m?.
d. Bimestral: Limpeza geral do terreno com remogéo de entulho, com a utilizagdo de todo maquinario adequado e necessario, localizado na Av. Jilio
Verine, esquina com a Av. André Aragjo, s/n°, Aleixo, medindo 10.005 m?.
6.1. As datas da execug@o dos servigos serdo estabelecidas pela CONTRATANTE.
6.2. Sera permitida a subcontratagdo das empresas, devendo suas informagdes serem previamente repassadas 8 CONTRATANTE para autorizagio.
6.3. Todos os equipamentos necessarios para execuc¢do dos servigos deverdo ser providenciados pela CONTRATADA. Os colaboradores lotados na sede

da CONTRATANTE poderio auxiliar na execugdo dos servigos, sem interferir na execug@o dos seus servigos rotineiros.

7. A CONTRATADA deverd manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo, na qual devera constar o nome completo, n.° do CPF e n.°
do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualifica¢do profissional.

8. O preposto devera apresentar-se 8 FISCALIZACAQO, no momento da assinatura do contrato, para tratar de assuntos pertinentes a implantagio de postos
e execucdo do contrato relativo a sua competéncia.

9. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
normas internas e as normas de seguranga e medicina do trabalho.

10. O preposto devera realizar supervisdo periodica dos servigos prestados em cada unidade verificando suas as necessidades e corrigindo irregularidades
porventura detectadas, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11. Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagdo dos servigos deverdo ter qualificagio minima, conforme disposto no edital.

12. A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se 8 CONTRATANTE trajando uniformes fornecidos as expensas
da propria CONTRATADA. O uniforme devera ser aprovado previamente pela CONTRATANTE e conter as caracteristicas basicas disposta no edital.

13. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as
especificagdes indicadas.

14. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas
pela CONTRATANTE.

15. Os uniformes deverdo ser entregues semestralmente aos empregados, mediante recibo (relagdo nominal), cuja coOpia deverd ser entregue
a CONTRATANTE, sempre que solicitada pela FISCALIZACAO.

O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar do inicio da prestacdo dos servigos;

b. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 2 (dois) conjuntos de uniformes completos, novos, a cada 6 (seis) meses, considerando o
uso normal dos mesmos, ou sempre que houver necessidade, conforme o caso.

c. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.
16. A CONTRATADA nio podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos.

17. Os empregados deverdo estar devidamente trajados e asseados, com aparéncia pessoal adequada, repondo imediatamente as pecas do uniforme em mau
estado, mesmo que ndo tenham sido atingidos os 6 (seis) meses de sua entrega.

18. O colaborador s6 podera desempenhar suas atividades se estiver com o uniforme completo e em boas condigdes, incluindo o craché de identificagao.

CLAUSULA OITAVA — DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS:

O fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios sera realizado conforme o seguinte:

1. Os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos ora contratados constam do edital e seus anexos.

2. A relagdo constante nos anexos constitui uma lista nio exaustiva, devendo a CONTRATADA responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas
quantidades necessarias a perfeita execucgéo dos servigos.

3. O valor estimado na planilha de materiais, Anexos I e II do Termo de Referéncia, sera utilizado em sua totalidade. O eventual saldo de valor de um més sera
utilizado nos proximos meses. Caso, no final dos 12 (doze) meses do contrato, haja saldo de materiais, este sera deduzido do valor da nota fiscal da
prestacdo do servigo.

4. Os valores correspondentes a aquisi¢do de Equipamentos de Prote¢do Individual ndo deverdo compor o preco de materiais, pois os valores para EPI's ja
estdo previstos na planilha de formagdo de pregos.

5. Entregar em até 2 (dois) dias titeis antes do inicio da prestacio dos servigos todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, devendo
serem identificados através de tombo proprio ou etiquetas, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

6. Utilizar equipamentos elétricos de reduzido consumo de energia, dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica. Caso haja
necessidade de extensdo de fiagdo, seu fornecimento sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

7. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicagdo da CONTRATANTE. Aqueles equipamentos que interferirem na execuc@o de servigos
considerados essenciais devero ser substituidos no prazo maximo de 2 (duas) horas.

8. Nao retirar os equipamentos de sua propriedade das dependéncias da CONTRATANTE sem prévia e formal comunicagdo ao Fiscal do contrato.

9. A CONTRATADA devera fornecer em comodato, conforme a necessidade e substituir, caso seja necessario, os dispensers de sabonete liquido e gel
antisséptico, porta papel higiénico, porta papel toalha e dispenser para copos, especificados conforme o edital e seus anexos.

10. A CONTRATADA devera observar as especificacdes mencionadas no anexo I do Termo de Referéncia, bem como as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagdo, devendo produtos serem de boa qualidade e apropriados a sua aplicagdo, devidamente registrados no Ministério da
Saude/ANVISA, ou no respectivo 6rgdo competente, a depender do material.

11. Os materiais deverdo ser entregues mensalmente em quantidades adequadas para o consumo no periodo, nas dependéncias da CONTRATANTE,
localizada no edificio-sede.
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12.

14.

15.

16.

17.

A CONTRATADA devera ter, no maximo, 2 (dois) fornecedores para realizar a entrega de materiais de limpeza na sede da CONTRATANTE. As
empresas fornecedoras deverdo ser capazes de fornecer treinamento para uso de seus materiais e equipamentos e ter precos tabelados, de forma que, sempre
que necessario, a CONTRATANTE possa realizar a sua verificagdo.

As solicitagdes de materiais serdo mensais. No entanto, a CONTRATADA devera ser capaz de entregar materiais sempre que forem solicitados, com a
urgéncia que o caso requeira.

A CONTRATADA apresentara no momento da entrega do material as respectivas copia das notas fiscais, contendo descri¢do, quantidades e marcas dos
materiais, que poderdo ser conferidos a qualquer tempo por servidor designado pela FISCALIZACAO.

A CONTRATADA se obriga a substituir qualquer saneante, material ou equipamento, cujo uso a CONTRATANTE considere prejudicial a boa
conservagdo de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

a. O produto entregue devera apresentar validade equivalente a pelo menos 2/3 (dois ter¢os) do prazo de validade total.

b. A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera conferir a adequagdo dos materiais e equipamentos utilizados, com aqueles especificados
pela CONTRATANTE.

No caso de eventual falta de qualquer material necessario a execugdo dos servigos, ou ainda, sendo os materiais considerados inadequados para o uso,
a CONTRATADA devera fornecé-los ou substitui-los no prazo maximo de 2 (duas) horas apés a comunicacio, ressaltando-se que a inexecugdo parcial
ou total do contrato podera ensejar a aplicagdo de multa, sem prejuizo das demais penalidades.

Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos, devido a eventualidade com que os servigos serdo efetuados.
A CONTRATADA devera possuir os meios para a disponibilizagdo desses equipamentos.

Os profissionais a serem contratados deverdo desempenhar as seguintes atribuigoes:

1. Servicos Gerais:

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Limpar os corrimaos com produtos adequados;

1.2 Limpar os elevadores com produtos adequados;

13 Limpar paredes, Vdivisc’»rias, portaf e .laminados, inclusive as partes de canto e a jungdo com o teto, utilizando produto removedor para extrair sujidac
elementos de maior poder de aderéncia como colas etc.

14 _Limpar_, com e)_:.t.ra({‘ﬁo de po, lust_rac;ﬁo e aplicagei.o de produtos_apropriados em utensiliog, compute_tdores, armériog, arquivos, persianas, peitoris, cai

' incéndio e mobiliario em geral, existentes nos locais de trabalho, inclusive aparelhos telefonicos e equipamentos elétricos e eletronicos.

15 Limpar as areas externas, incluindo. lavagem de calgadas em volta dos prédios, remogdo e limpeza, incluindo aspiragdo de pd, de capachos e tapetes,
areas de circulagdo, garagem e estacionamento.

16 Limpar os pisos em todas as L}nidades organizacionais, salas, corredores, escadas, copa, halls de circulagio, sagudo de entrada dos prédios e recepgdes, «
de pano timido e produtos desinfetantes.

1.7 Limpar as areas internas e externas, com retirada de po, utilizando equipamento apropriado para cada tipo de piso ou revestimento.

1.8 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos as refei¢des;

1.9 Retirar folhas secas e amarelas das plantas dos jardins e vasos ornamentais.

1.10 Retirar o lixo _duas vezes ao dia, em recipientes apropriados, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela Administragi
externa e destinagdo final.

1.11 Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados.

1.12 Transportar de lixo para os locais adequados.

1.13 Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, paviflex, cerdmicos, de marmorite e emborrachados.

1.14 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare n.° 06/1995;

1.15 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2 DIARIAMENTE, MINIMO DE DUAS VEZES AO DIA.

21 L_a\{ar .bacias, pias, paredes e pisos dos sanitarios com produtos especificos e adequados, bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e outros, m:

' higienizagéo e uso.

2.2 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas.

3 DIARIAMENTE, MINIMO DE TRES VEZES AO DIA.

3.1 Abastecer os dispensers de papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e gel antisséptico, quando necessario.
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ITEM ATIVIDADE

4. MENSALMENTE

4.1 Encerar e lustrar pisos que requerem tal procedimento, com produtos e equipamentos apropriados;

4.2 Limpar calhas de iluminagdo, luminarias e lustres, por dentro e por fora.

43 Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

4.4 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

4.5 Remover manchas e lustrar os pisos encerados.

4.6 Limpar forros, paredes e rodapés.

4.7 Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados.

4.8 Limpar persianas com produtos adequados.

4.9 Remover manchas de paredes.

4.10 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr etc.).
4.11 Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.

4.12 Limpar calhas e luminarias.

5. QUINZENALMENTE

5.1 Limpar e higienizar os bebedouros existentes nos prédios, utilizando produtos nio prejudiciais a satde humana;

6. SEMANALMENTE

6.1 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.2 Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
6.3 Lavar os cestos de lixo ou forra-los, conforme o caso, das salas, dos corredores, dos banheiros etc.

6.4 Limpar e polir placas de metal das portas internas e externas, de torneiras, de trincos, fechaduras, valvulas, registros, sifoes e placas de sinalizagdo;
6.5 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.

6.6 Limpar todos os vidros cujo acesso ndo exija equipamento especial (face interna), aplicando-lhes produtos antiembagcantes.
6.7 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.

6.8 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.

6.9 Limpar, com produtos adequados, divisorias, rodapés e portas revestidas de formica.

6.10 Limpeza de estantes, livros, arquivos, armarios e quadros, afastando os movesis.

6.11 Limpeza de vidros (face interna e externa) com produtos antiembagantes.

6.12 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados.

6.13 Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones.

6.14 Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.

7. SEMESTRALMENTE

7.1 Lavar a seco em todo o piso acarpetado.

7.3 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semestral.

8. SEMPRE QUE NECESSARIO
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ITEM ATIVIDADE

8.1 Realizar quaisque?r outros servigos que sejam c.onside.ra'dos necessarios a limpeza e consewgqﬁo predial, mesmo que nég expressamepte citados no
limpezas eventuais, quando for o caso, ou que sejam exigidos para a melhor manutenc@o da higiene e boa aparéncia dos locais para os quais foram contra

8.2 Aspiragao de p6 e limpeza de poltronas, estofados, cortinas, tapetes e persianas.

8.3 Desentupimento e desobstrugao de pias, ralos de piso, vasos sanitarios e similares, com o emprego de produtos, maquinas e equipamentos adequados;

8.4 Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés, divisorias, portas e demais areas revestidas de formica, cer:

8.5 Movimentagdo de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

8.6 Execugdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela chefia.

Paragrafo primeiro. A CONTRATADA devera utilizar procedimento de limpeza especifica nas areas ocupadas pelos acervos documentais

da CONTRATANTE. O procedimento especifico se destina a estancar o processo de degradagdo do acervo, pela presencga e agdo da poeira, que favorece o
desenvolvimento dos agentes bioldgicos sobre os documentos.

Paragrafo segundo. Ao utilizar o aspirador de pd, a CONTRATADA devera cuidar para que o dispositivo esteja equipado de escovas redondas e cerdas macias,

tela fina de
HEPA). Tal

protegdo no bico do aspirador, na area entre o bico e a escova, mais especificamente com filtros de alta eficiéncia na retengio de particulados (filtro
procedimento assegurard que nem a sujeira, nem os esporos dos fungos retornardo ao ambiente.

Paragrafo quinto. Por se tratar de um trabalho delicado, a higienizagdo do acervo exige uma série de medidas preventivas, a comegar pelos equipamentos de
protecdo individual e os materiais de limpeza. Os equipamentos s3o obrigatdrios e regularizados pela Norma Regulamentadora n.° 6 (NR6), e destina-se a
protegdo contra riscos e ameagas a seguranga e a saide dos trabalhadores. Os equipamentos de protecdo individual deverdo abranger as seguintes partes do corpo:

Cabega: mascara descartavel com valvula (adequada para prote¢do contra poeiras, névoas e fumos metalico), touca e dculos de protegio;

a
b. Tronco: avental de mangas longas;

@

Membros superiores: luvas;

d. Membros inferiores: botas.

2. Copeiro (a):

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Preparar e distribuir nas garrafas térmicas o café, leite e similares a serem servidos na PGJ-AM, sempre que solicitado;

1.2 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como de instrumentos e equipamentos utilizados.

1.3 Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

1.4 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitorio, antes das refei¢des e apos;

1.5 Lavar pratos, talheres e demais utensilios de copa e cozinha logo apds sua utilizagdo, mantendo-os guardados e organizados em local adequado.
1.6 Execug@o de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela chefia.

2. SEMANALMENTE

2.1 Desinfectar a cafeteira elétrica.

3. Garcom:

ITEM ATIVIDADE

1 DIARIAMENTE

1.1 Atender aos membros, servidores e visitantes do Ministério Publico, servindo agua, cafezinho e outras bebidas similares nas dependéncias deste Orgdo.

1.2 Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

13 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos utilizados, tais como: geladeira, frigobar, bebedouros, maquina de
outros.

1.4 Recolher e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, utilizados durante o expediente;

1.5 Suprir os bebedouros com garrafoes de 4gua mineral, adquiridos pela PGJ-AM.

1.6 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela chefia.
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4. Jardineiro:

ITEM ATIVIDADE

1 DIARIAMENTE

1.1 Embalar adequadamente e transportar o lixo para locais apropriados.

1.2 Manter, podar, irrigar, adubar, cultivar arvores, plantas ornamentais e gramados.

1.3 Preparar mudas e sementes para plantio.

1.4 Realizar a ambientag@o e composigdo paisagistica.

1.5 Realizar a limpeza e conservagdo de areas verdes e canteiros, bem como das demais areas externas, com a remogao de limo, E toda espécie de lixo;

1.6 Realizar o controle fitossanitario de pragas e doengas.

2. MENSALMENTE

2.1 Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo, mensalmente, relatorios dos servigos programados e realizados nos jardins;

3. SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 Acatar a orientagdo do preposto responsavel pelo contrato.

32 Adubagao organica e/ou quimica;

33 Calagem com calcario (dolomitico ou similar) nas areas necessarias.

34 Colocagiao de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;

35 Combate a formigas e cupins, saiivas e outros insetos nocivos e pragas diversas.

3.6 Composigao e manutengdo dos vasos com plantas ornamentais.

3.7 Controle fitossanitario das areas ajardinadas.

3.8 Corte e nivelamento do gramado, com equipamento proprio.

3.9 Descompactagédo do solo

3.10 Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim.

3.11 Manutengdo dos canteiros.

3.12 Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario.

313 Proceder a capina e rogada, retirando, de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem
de pessoas.

3.14 Rastelamento e recolhimento de folhas caducas.

3,15 Recomposicao dos espagos “carecas” com espécies adequadas ao projeto de paisagismo.

3.16 Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas.

3.17 Substitui¢do de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou decadentes por mudas novas das espécies apropriadas.

3.18 Substitui¢do de plantas mortas ou decadentes.

3.19 Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos jardins, e levar ao conhecimento do preposto.

3.20 Executar de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela chefia.

Paragrafo sexto. Os servigos de jardinagem, correspondentes a manuteng@o de jardins externos, vasos e plantas naturais, inclusive as de natureza ornamentais,
incluindo o fornecimento de todas as ferramentas, utensilios e insumos adequados a execugdo dos servigos, conforme especificacdes constantes neste contrato, nas
edificagdes da CONTRATANTE, deverdo ser executados por funcionarios com pratica e experiéncia comprovada em carteira profissional.

5. Artifice de Servico Gerais
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Os servigos de manutencdo predial, correspondentes as atividades preventivas e corretivas estdo descritos a seguir.

1. MANUTENCAO PREVENTIVA - A manutengio preventiva das instalagdes tem por objetivo antecipar-se por meio de ensaios e rotinas, ao aparecimento
de defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes ou desuso.

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
Verificar e/ou retificar, quando necessario:
e As placas de madeira da parede do auditorio;
e O piso das laterais do prédio;
e A pintura do prédio, em geral;
. e Os vidros, portas e janelas;
’ e O funcionamento do mobiliario da PGJ-AM;
e O carpete do auditorio;
e As persianas ¢ cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocagdo; fixagdo de pegas soltas ou danificadas);
e As divisorias internas do prédio;
e A cobertura do prédio, areas externas, estacionamento e outras partes fisicas que se acharem necessarias;
1.2 Realizar a substituigdo, conserto, reparos e pinturas dos componentes do prédio, quando necessario;
1.3 A pintura das partes metéalicas que apresentarem corrosao, efetuando o devido lixamento e aplicagdo de produto antioxidante; e
1.4 A aplicacdo de composto inibidor de corroséo.
2. SEMANALMENTE
2.1 Os pisos, rodapés, elementos pré-moldados, mesas, portas, dobradigas, maganetas, janelas e substituigdo de vidros se necessarios;
2.2 A inspegdo de patios e estacionamento.
3. MENSALMENTE
No minimo uma vez por més serdo revisados os pisos, esquadrias, vidros, mobiliario, cortinas, persianas, tapetes, carpetes e paredes de madeira do au
3.1 lougas e metais dos sanitérios, instalagdes elétricas e hidraulicas, sistema de ar-condicionado central, estruturas metalicas, pintura, cobertura/telhado e
forros, dutos, areas externas, calhas, escadas, piso do estacionamento, calgada externa, grade frontal do prédio e muros.
Verificar, retificar e/ou efetuar, quando necessario:
e As calgadas externas;
32 e Os pisos de concreto do estacionamento;
¢ O controle de acomodagdo de componentes (estruturas, janelas, esquadrias, roldanas, etc);
e Os muros e grades que circundam a PGJ-AM, lados interno e externo;
33 Inspecionar as condi¢des de manutengdo do elevador e sistema de ar-condicionado, relatando as ocorréncias a Fiscalizagdo;
4. SEMPRE QUE NECESSARIO
41 Realizar servigos na area de manutengdo predial geral, que exijam habilidade no trato com ferramentas manuais (elétricas ou mecanicas), tais como: fi»
’ retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros).
42 Efetuar adaptagdo ou manutengdo desses elementos (corte, perfurago, colagem, reaperto, reencaixe, lubrificagio).
43 Executar outras atividades compativeis com as atribuig¢des do cargo.
4.4 Servigos de esquadria, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro, pedreiro, encanador, etc;
4.5 Servigos de remogao, instalagdo e conserto de fechaduras;
4.6 Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.
4.7 Movimentac¢do de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

2. MANUTENCAO CORRETIVA - A manutencio corretiva das instalagdes esta diretamente relacionada ao desgaste dos diversos componentes do prédio,
em decorréncia de seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagdes e equipamentos previstos, sempre que necessario, sem prejuizo da
verificag@o periodica definida para cada item.

2.1. Esta incluida nos servigos de manuteng@o a execucdo de pequenos reparos e ajustes nas instalagdes, visando atender as necessidades de funcionamento
especifico que venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:
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Mudanga de pontos de rede ou elétricos e verificagao de defeitos em fios elétricos, disjuntores e tubulagdes hidraulicas.

o P

Execugdo de servigos de recomposicio de elementos de vedagao com argamassas e alvenarias;

Execucdo de alvenarias compreendendo o assentamento de blocos, embogo, rebocos, vergas, demoli¢des, recomposi¢des e outros servigos inerentes;

/o

Servigos com gesso em tetos (forro) e paredes (dry-wall); execugdo de septos sobre os forros, abertura de visitas e demais servigos correlatos;
Aplicagao de revestimentos em paredes e pisos (azulejos, pedras e outros pisos existentes nos prédios);
Instalagdo de bancadas, divisores e outros elementos em banheiros, copas, etc;

Chumbamento de pegas e tubulagdes internas;

=R, 0

Recuperacio e execugdo de caixas de passagem e inspe¢ao em sistemas hidrossanitarios;

-

Transporte e bota-fora de: resto de material inutil proveniente de obras realizadas ou outro fato gerador; refugo de demoli¢des, entre outros
relacionados com o servigo;

Execugdo de pintura em ambientes, materiais e equipamentos diversos;

O S

Lixamento, emassamento e pintura de paredes, pisos, tetos, forros, rodapés, ferragens, tubulagdes etc.;

—

Pintura ou repintura de tubulagdes, tampas, caixas, equipamentos, sinalizagdes etc.;

m. Demarcagio de vagas de garagem e de estacionamentos, inclusive sinaliza¢des horizontais e verticais;

B

Pintura ou repintura de elementos metalicos (alambrados, grades, portdes, etc.), inclusive aplicagdo de base (primer) para protecdo contra corrosio e
oxidagdo;

Troca de lampadas;

Abertura de fechaduras;

Troca de fechaduras.

=~ 2 T o

Remanejamento e instalagdo de novos pontos de elétrica e hidraulica, bem como montagem e desmontagem de divisorias.

2.2. Fica esclarecido que os servigos relacionados acima, a serem solicitados pela CONTRATANTE, ndo poderdo ter caracteristicas de reforma geral do
prédio, caso em que a CONTRATANTE realizara a contratagdo através de licitagdo.

3. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente 8 FISCALIZACAO qualquer indicio de: trincas nas estruturas de concreto; rachaduras nas vigas,
pilares e lajes; exposi¢do de armaduras (ferragens), alvenaria estrutural ou revestimento.

4. Naio serdo cobertos por este posto os servicos de manutengdo da central telefonica; manutengdo de aparelhos de condicionadores de ar; manutengdo de
elevador.

6. Técnico em Cabeamento de Redes:

Os servigos relacionados a cabeamento de rede correspondem as atividades preventivas e corretivas a seguir descritas:

1. MANUTENCAO PREVENTIVA - A manutengdo preventiva das instalagdes (cabos e conectores de rede) tem por objetivo antecipar-se, por meio de
ensaios e rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes ou o seu desuso.

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
Verificar e/ou retificar, quando necessario:
1 e O cabeamento estruturado de rede de dados, langado desde o rack de telecomunicagdes até o ponto de rede final do usuario;
1.2 Realizar a substituigdo, conserto e reparos dos componentes do cabemanto estruturado do prédio, quando necessario;
2. SEMPRE QUE NECESSARIO
21 Realizgr servig;os na éreg de manuteng¢éo no cabeamento estr_uturado de rede de dados, que exijam habilidade no trato com ferramentas manuais (el
’ mecanicas), tais como: crimpagem de conectores, fixagao e retirada de elementos (canaletas, eletrodutos, tampa de tomadas, dentre outros).
2.2 Efetuar a crimpagem de cabos de rede em concetores (ponto 16gicos), assim como nos patch panels dos racks de telecomunicagao.
2.3 Efetuar adaptagdo ou manutengao desses elementos (limpeza, corte, perfuragdo, colagem, reaperto, reencaixe).
24 Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.
2.5 Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.
2.6 Movimentagdo de materiais e transporte de volumes, quando solicitado.

2. MANUTENCAO CORRETIVA. A manutengio corretiva do cabeamento estruturado de rede de dados esté diretamente relacionada ao desgaste dos seus
diversos componentes, em decorréncia de seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagdes e equipamentos previstos, sempre que necessario,
sem prejuizo da verificag@o periodica definida para cada item.

2.1. Esté incluida nos servigos de manutengdo a execugdo de pequenos reparos e ajustes no cabeamento estruturado de rede de dados, visando atender as
necessidades de funcionamento especifico que venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:

a) Mudanca de pontos de rede e tubulagdes (caneletas, eletrodutos, eletrocalhas);

b) Inspecdo em racks de telecomunicagdes e caixas de passagem do cabeamento estruturado;
2.2. Fica esclarecido que os servigos relacionados neste item, a serem solicitados pela CONTRATANTE, nio poderdo ter caracteristicas de reforma geral do

cabeamento estruturado de rede de dados, caso em que a CONTRATANTE realizara a contratagdo através de licitagdo.

https://sei.mpam.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=572420&infra_si... 11/23



25/05/2020

SEI/MPAM - 0480570 - Contrato Administrativo

7. Lavador de automdveis:

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Lavagem externa, limpeza interna dos veiculos de propriedade da PGJ-AM, sob demanda.
1.2 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.3 Realizar limpeza do seu ambiente de trabalho.

2. SEMANALMENTE

2.1 Aplicar cera e polir os veiculos;

22 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3. SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 Aspirar internamente os veiculos, quando solicitado pelo motorista.

32 Execugdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela chefia.

Paragrafo sétimo. Os lavadores ndo estdo autorizados a manobrar os veiculos para execugdo dos servigos.

Paragrafo oitavo. A lavagem devera ser executada com o auxilio de lavadora de alta pressdo.

8. Recepcionista:

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Realizar atendimento ao publico em recepg¢ao.

1.2 Manter atualizado registro/cadastro de cidaddos que acessam as unidades ministeriais.

1.3 Realizar atendimento telefonico provendo o correto direcionamento de ligagdes.

1.4 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela FISCALIZACAO.

9. Supervisor de Servi¢os Gerais:

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Coordenar, vistoriar e orientar as equipes designadas para executar os servigos a serem prestados nas instalagdes da CONTRATANTE.

1.2 Supervisionar a execugdo dos servigos prestados, com a distribuigdo e controle de tarefas,

1.3 Controlar a assiduidade e pontualidade, assim como da disciplina, a apresentagdo dos profissionais diretamente nos postos de servigo.

1.4 Verificar o uso adequado dos uniformes, atentando para detalhes de higiene pessoal e vestudrio;

1.5 Assegurar a utilizagdo dos equipamentos de protecdo individual e coletiva pelos funcionarios ocupantes dos postos de trabalho.

1.6 Prestar quaisquer informagdes e esclarecimentos referentes a execugdo do contrato quando necessario e/ou solicitado pela CONTRATANTE.

1.7 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas pela FISCALIZACAO.

2. SEMANALMENTE

21 Conferir e manter a guarda dos materiais de consumo, equipamentos, ferramentas e utensilios que serdo utilizados na execugdo dos servigos, quando de
entrega,

22 Realizar visita nas unidades descentralizadas.

3. SEMPRE QUE NECESSARIO
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ITEM ATIVIDADE

3.1 Registrar no livro de ocorréncias os fatos que afetem a plena prestagdo de servigos.

32 Solicitar a reposi¢do de pessoal, de forma a cumprir com o objeto constante do Termo de Referéncia dentro dos padrdes de qualidade exigidos.
4. MENSALMENTE

4.1 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Planejar a necessidade de material, insumos e equipamentos necessarios a plena execugdo de servigos, submetendo o pedido a Fiscalizag@o antes de em

42 pedido a CONTRATADA.

43 Emitir relatorio de execugdo dos servigos conforme determinado pelo fiscal do contrato.

Paragrafo nono. A CONTRATADA devera disponibilizar ao Supervisor de Servigos Gerais as ferramentas necessarias para comunicagdo com seu escritorio, tal
como telefone, computador e internet.

Paragrafo décimo. A CONTRATADA devera providenciar transporte para o Supervisor de Servigos Gerais realizar visitas de inspe¢do nas demais unidades
da CONTRATANTE.

Paragrafo décimo primeiro. Cabera ao Supervisor de Servigos Gerais a missdo de garantir o bom andamento dos servigos, de modo que sejam cumpridas as
especificagdes e demais obrigagdes constantes neste contrato, bem como realizar inspe¢des regulares, fiscalizando e ministrando orientagdes necessarias aos
executantes dos servigos.

Paragrafo décimo segundo. O Supervisor de Servicos Gerais tera a obrigagdo de reportar-se a chefia do Setor de Conservacio e Manuten¢io Patrimonial ou
substituto responsavel pelo acompanhamento dos servigos da CONTRATANTE, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas.

Paragrafo décimo terceiro. Os servigos de limpeza e conservagdo predial serdo executados pela CONTRATADA, obedecendo ao disposto na IN n.’ 05/2017 e
suas altera¢des, e demais normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as diretrizes e periodicidades mencionadas neste contrato.

Paragrafo décimo quarto. Além dos servigos elencados nesta causula, a CONTRATADA devera executar quaisquer outros servicos nao discriminados neste
contrato, mas inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitagao escrita da CONTRATANTE, tais como limpeza ap6s manutengao predial corretiva ou
realiza¢do de mutirdo em caso necessidade.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Além das condigoes ja previstas nas clausulas anteriores, constituem, igualmente, obrigagdes da CONTRATADA:

1. Executar fielmente o objeto na mais perfeita conformidade com o estabelecido no edita e seus anexos, comunicando imediatamente 8 FISCALIZACAO do
contrato, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou relevante a execugéo do contrato, sem prejuizo de prévia comunicagio verbal dos fatos,
caso a situagdo exija imediata providéncia por parte da CONTRATANTE.

2. Manter sede, filial ou escritorio na cidade onde serdo prestados os servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda
da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegio, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

3. Instruir os empregados quanto a necessidade de atender as orientagdes repassadas pela FISCALIZACAO do contrato, inclusive quanto ao cumprimento
das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, ndo gerando, com isso, qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

4. Manter as fungdes profissionais de seus empregados legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

Preparar e treinar seus empregados através de cursos, antes de apresenta-los para o trabalho, com relagdo as normas de procedimento nas dependéncias
da CONTRATANTE, bem como quanto a rotina de trabalho.

6. Manter arquivados os registros do treinamento efetuado, para apresenta-los 8 CONTRATANTE, sempre que solicitado.

7. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, através de registro obrigatorio e diario de frequéncia, em relogio de ponto
fornecido e instalado pela CONTRATADA.

8. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas de previdéncia social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas.

9. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extratos de recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, sempre
que solicitado pela FISCALIZACAO.

10. Obedecer as normas técnicas de saude, higiene e seguranca do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE), e fornecer
aos empregados os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's, que se fizerem necessarios para a execucgdo dos servigos e fiscalizar o uso, em especial
pelo que consta na Norma Regulamentadora n.° 6 do MTE, afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los.

11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

12. Manter seu pessoal uniformizado, incluindo calgados fechados, identificagdo por meio de crachas, constando nome, fungdo, identificagdo da empresa e
fotografia recente, conforme padrao adotado pela CONTRATANTE, de uso obrigatorio em suas dependéncias.

13. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

14. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados pelas normas regulamentares e, quando for o caso, afastar do
servico aqueles empregados que se negarem a usa-los.

15. Assumir as responsabilidades necessarias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou acometidos por mal stbito,
por meio do seu respectivo posto de supervisor, inclusive para atendimento em casos de emergéncia, bem como fazer seguro de seus empregados contra
riscos de acidentes de trabalho, deveno no prazo de até 10 (dez) dias da assinatura do contrato, o referido seguro para os empregados alocados no
servico.

16. Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas da CONTRATANTE.

17. Agendar com a CONTRATANTE visita prévia para conhecimento do local de trabalho e obtengdo das informagdes necessarias para elaboragao
do PCMSO (Programa de Controle Médico da Saiide Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais).

18. Apresentar, juntamente com a primeira fatura, o PCMSO, o PPRA e o relatorio assinado por médico responsavel, discriminando a relacido de
ASOs (Atestados de Satide Ocupacional) emitidos em nome do pessoal envolvido diretamente com a execugdo dos servigos.
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19. Renovar a cada 12 (doze) meses 0 PCMSO e o PPRA, a partir da data de apresentagdo dos programas originais.
20. Apresentar, a cada periodo de 12 (doze) meses, novo relatorio discriminando a relagdo de ASOs emitidos durante o periodo.

21. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funcionarios aos equipamentos, instalagdes gerais e patrimonio
da CONTRATANTE, inclusive danos materiais e pessoais a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados ap6s regular processo administrativo.

22. Fornecer todos os materiais de limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de limpeza e demais
atividades correlatas, com padrao de qualidade compativel com a relagdo descrita nos anexos do Termo de Referéncia constante do Edital.

23. Utilizar produtos devidamente registrados no Orgdo de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Satde, os chamados saneantes domissanitrios, conforme
defini¢do no edital, sempre seguindo as instrugdes aprovadas e constantes nas embalagens.

24. Observar durante a execucdo do servigo todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e vigentes, inclusive as normas de seguranga
da CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA a tinica responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

25. Nao transferir, no todo ou em parte, a execug@o dos servigos objeto do presente contrato, sem a prévia, expressa e formal autorizagdo da CONTRATANTE.

26. Concorrer para que seus empregados executem suas atividades com pontualidade, eficiéncia e conduta adequada, sendo requisitos necessarios para a boa
execucao dos servigos: educacdo, cortesia, cordialidade, urbanidade, padrao moral, zelo e dedicagao.

27. Afastar do local de servigos qualquer empregado ou funcionario seu cuja presenga, a juizo da CONTRATANTE, seja considerada prejudicial ao bom
andamento, regularidade e perfeicdo dos servigos, ou ainda, a disciplina ou ao interesse da institui¢do, substituindo-o no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas a partir da notificagao expedida pela CONTRATANTE.

27.1. Igual prazo tera a CONTRATADA para substituir empregado que, a juizo da CONTRATANTE, demonstre ndo ter experiéncia na execugdo dos
Servigos.

28. Documentar a CONTRATANTE, independente de solicitagdo, todas as ocasides em que forem regularizadas as eventuais pendéncias apontadas
pela FISCALIZACAO, sendo considerada a data do recebimento do documento como a da regularizagao da pendéncia.

29. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacdes concernentes as legislagdes sociais, trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitarias e
previdenciarias que resultem ou venham resultar da execugéo dos servigos e, em suma, todos os gastos e encargos com material e mao de obra necessarios a
completa realizagdo dos servigos.

30. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no
prazo legal os encargos decorrentes dessas contratagdes, exibindo, mensalmente, as comprovagdes respectivas.

31. Fornecer aos seus funcionarios no primeiro més do contrato, o pagamento do auxilio-alimentagdo e do vale-transporte, antes do inicio da prestacio dos
Servigos.

32. Fornecer, até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, o auxilio-alimentagao e o auxilio-transporte destinados aos seus empregados,
nas quantidades necessarias e suficientes a serem utilizadas no decorrer do trabalho, assim como qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades.

32.1. ACONTRATADA podera fornecer transporte proprio aos seus funcionarios.
32.2. O auxilio-alimentagdo devera ser fornecido no valor minimo estabelecido na Convengéo Coletiva de Trabalho vigente e legislagdes.

32.3. O fornecimento do auxilio-transporte devera ocorrer de acordo com o que determina a Lei n.° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, e Decreto n.° 95.247,
de 17 de novembro de 1987, e alteragdes posteriores.

32.4. No caso de paralisagdo dos transportes coletivos, responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias
da CONTRATANTE, bem como pelo retorno.

33. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/redugio de desperdicios/menor poluicdo, tais como:

a) Racionalizag¢@o do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) Substitui¢do de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
¢) Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e de agua;
d) Treinamento/capacita¢do periodicos dos empregados sobre boas praticas de redugio de desperdicios/poluigao.
34. Quando da assinatura do contrato, entregar declaracio expressa de que cumpre as exigéncias das normas regulamentadoras emanadas pela

Secretaria de Seguranca e Saide do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, e que mantera essa condicio durante toda a vigéncia do
contrato firmado.

35. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em saide e seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga
horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012.

36. Apresentar copia do Regulamento Interno da Empresa, se houver, bem como do Acordo ou da Convengdo Coletiva de Trabalho, ou ainda, do Acérdao
Normativo proferido pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos as categorias profissionais a que pertencem os trabalhadores, para que se possa
verificar o cumprimento das referidas clausulas.

37. Providenciar o competente registro no INSS, se for o caso.

38. Nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulga¢do empresarial, como, por exemplo,
em cartdes de visita, aniincios e impressos, sob pena de rescisdo contratual.

39. Responder, em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados, direta ou indiretamente, 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
provenientes da execuc@o dos servigos objeto deste contrato, quaisquer que tenham sido as medidas preventivas adotadas, respondendo por si e seus
procuradores.

40. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

41. Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigagdes trabalhistas, tributdrias e fiscais, tais como: pagamentos dos
empregados, recolhimento dos encargos sociais, decorrentes da execugio deste contrato;

42. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevengdo, conexio ou continéncia;

43. Manter-se, durante toda a execugdo dos servigos, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas ¢ com todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas neste contrato.

Paragrafo primeiro. Qualquer comunicagdo da CONTRATANTE a CONTRATADA devera merecer resposta conclusiva e por escrito no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar do seu recebimento, submetendo-se a CONTRATADA as sangdes e as penalidades cabiveis, caso tal determinagdo seja
descumprida.

Paragrafo segundo. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das legislagdes mencionadas nesta clausula, ndo transfere
4 CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente
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a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro. A inobservancia das especificagdes constantes deste contrato implicarda a ndo aceitagdo parcial ou total dos servigos, devendo
a CONTRATADA refazer as partes recusadas sem direito a indenizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAQ MENSAL:

Para comprovar o correto e tempestivo recolhimento dos encargos sociais nos termos da legislagdo, o pagamento dos tributos e outros impostos e taxas
obrigatorias na execugdo dos servigos contratados, a CONTRATADA ficara obrigada a apresentar a seguinte documentacao, sob pena de nio serem efetuados
os pagamentos, além da aplica¢do de multas:

1. Em até 2 (dois) dias uteis antes do inicio da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar os documentos a seguir, bem como outros que
vierem a ser solicitados dos profissionais que trabalhardo nas dependéncias da CONTRATANTE:
1.1. Lista contendo o nome, cargo, niimero dos documentos pessoais (RG e CPF)
1.2. Copia da Carteira de Identidade;
1.3. Contrato de trabalho, registro de empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, atestando a contratago;
1.4. Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;
1.5. Comprovante de realizagdo de exames admissionais;
1.6. Comprovante de pagamento de vales-transporte e vales-alimentagao;
1.7. Comprovante de escolaridade e experiéncia profissional;

1.8. Recibo de entrega de uniforme e cracha;
2. No més correspondente:

2.1. Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.

hed

Mensalmente:

3.1. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.2. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

3.3. Prova de regularidade para com a justi¢a do trabalho;
3.4. Relagdo dos equipamentos de sua propriedade, nas dependéncias da CONTRATANTE, em caso de alteragio.
3.5. Relagao de seus empregados em servico na CONTRATANTE;

3.6. Registro de frequéncia assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas, normais, extraordinarias, ¢ banco de horas, conforme
competéncia ou conforme folha anexa;

3.6.1. Recibo de concessdo do aviso de férias, no momento oportuno;

3.6.2. Os valores de férias deverdo ser pagos mediante depdsito bancario, até 5 (cinco) dias tteis antes do inicio de seu usufruto;

3.6.3. As férias deverdo ser concedidas em meses fechados, de forma a facilitar a conferéncia da documentagio enviada 8 CONTRATANTE;
3.7. Folha de pagamento do més, das férias e do 13° salario, vinculado a tomadora CONTRATANTE;

3.8. Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias mais 1/3 e 13° salario (1* e 2* parcelas), quando da época
oportuna, além de salario-familia, caso devido, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

3.9. Comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e obrigagdes trabalhistas onde figure como tomador a CONTRATANTE, para os
codigos de recolhimento 150 e codigo de pagamento 2100, tais como:

3.9.1. Relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;
3.9.2. Resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP;
3.9.3. Comprovante de declaragdo das contribuigdes a recolher a Previdéncia Social e a outras entidades e fundos por FPAS;
3.9.4. Resumo do fechamento empresa/FGTS;
3.9.5. Relagao de tomador/obra;
3.9.6. Protocolo de envio de arquivos;
3.9.7. Guias do FGTS e GPS pagas.
3.10. Comprovante de fornecimento de vale-transporte;
3.11. Comprovante de pagamento do auxilio-alimentagao;
3.12. Relatorio de admitidos e demitidos do més — CAGED.
3.13. Avaliagdo do Acordo de Nivel de Servigos emitida pela FISCALIZACAO, a fim de verificar os possiveis descontos mensais aplicados antes da
emissdo da respectiva nota fiscal.

4. Mensalmente, anexo a primeira fatura, ou nos casos de nova contrataciio de empregado ou quando renovado o contrato:

4.1 Recibo de entrega dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s);

4.2 Recibo de entrega dos uniformes;

4.3 Exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na execugdo do contrato;

4.4 Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

No caso de rescisdo contratual ou substituicio do empregado ou término de vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera em até 10 (dez) dias
corridos contados do ocorrido, apresentar a documentaciio adicional abaixo relacionada:

v

5.1. Termo de rescisido do contrato de trabalho, devidamente homologado pelo Sindicato dos Empregados, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano
prestando servigos na empresa;

5.2. Documento que comprove a concessiao de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;
5.3. Recibo de entrega da comunica¢ido de dispensa e do requerimento de seguro-desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o
respectivo beneficio;
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5.4. Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio (GRR) ou Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GRFP),
em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo
determinado;

5.5. Comprovante de realiza¢do de exames demissionais.
6. Para fins de conferéncia, os comprovantes relativos aos empregados devem ser os correspondentes ao més anterior a prestacio do servi¢o, com
excecio ao vale transporte e vale alimentacio, que sera o do més correspondente ao servico;

7. A CONTRATADA deve ainda entregar, mensalmente, os documentos fiscais devidamente discriminados, em nome da Procuradoria-Geral de Justica,
CNPJ n.° 04.153.748.0001-85, fazer constar nesses a descri¢do dos servigos, o periodo dos servigos, o niimero da nota de empenho e do instrumento
contratual correspondente.

8. Os documentos fiscais relativos aos servigos objeto deste contrato devem se remitidos em conformidade com legislagdo aplicavel, os quais deverdo
acompanhados do requerimento de pagamento e recibo.
Paragrafo primeiro. As inconsisténcias ou duvidas, verificadas na documentagéo entregue, relacionada nesta clausula, terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias
corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela CONTRATADA, para serem formal e documentalmente esclarecidas.
Paragrafo segundo. Uma vez recebida a documentagiio mencionada nesta cldusula, a FISCALIZACAO devera apor a data de entrega e assin-la.

Paragrafo terceiro. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo da CONTRATADA em situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias implicarao rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais cominagdes legais.

Paragrafo quarto. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos sociais, trabalhistas e fiscais concernentes a este contrato, fica
a CONTRATANTE autorizada a reter o valor da fatura em favor dos empregados, que deverd ser depositado judicialmente ou pago diretamente
pela CONTRATANTE mediante acordo.

Paragrafo quinto. O atraso na apresentacdo, por parte da empresa, do documento fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento importara
em prorrogacio automatica do prazo em igual nimero de dias de vencimento da obrigacio da CONTRATANTE.

Paragrafo sexto. O atraso no pagamento decorrente das circunstincias descritas no paragrafo anterior, nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento
dos empregados nas datas regulamentares, nem das obrigagdes sociais e trabalhistas.

Paragrafo sétimo. O ultimo pagamento e a devolu¢io da garantia estardo condicionados a apresentagdo dos comprovantes que atestem o correto
recolhimento dos encargos e obrigagdes trabalhistas dos empregados, relativos aos meses anterior e atual, bem como da comprovagdo do pagamento das verbas
rescisorias e trabalhistas.

Paragrafo oitavo. A ndo apresentagdo da documentagdo de que trata esta clausula, nos prazos especificados, ou o ndo atendimento de regularizagdo no prazo de
30 (trinta) dias contado da solicitagao pela FISCALIZACAO, podera ensejar a rescisdo do contrato e quaisquer valores retidos somente serdo pagos apos a
comprovagao de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

Paragrafo nono. A prestacdo dos servigos constantes neste contrato estd sujeita as condigdes especiais estabelecidas na Convengdo Coletiva de Trabalho e
Termos Aditivos vigentes, se for o caso, celebrados entre os sindicatos patronais e as categorias profissionais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

1. Designar, conforme dispde o artigo 67 e §§ 1° e 2° da Lei n.° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, representante(s) da CONTRATANTE a ser(em)
responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos e do contrato sob os aspectos quantitativos e qualitativos;

2. Efetuar regularmente o pagamento 8 CONTRATADA quanto aos servigos devidamente realizados, dentro dos critérios estabelecidos neste contrato, apds o
cumprimento das formalidades legais, por meio de ordem bancaria, ap6s o atesto das notas fiscais/faturas, bem como dos demais documentos exigidos no
edital;

3. Acompanhar e fiscalizar, como lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, na forma prevista na Lei n.° 8.666/93, o exato cumprimento das clausulas e
condigdes contratuais e editalicias;

4. Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso de execugdo dos servicos, fixando
prazo para a sua corre¢do e exigindo as medidas reparadoras devidas;

Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com o contrato;
Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e uniformizados, aos locais de exercicio das suas atividades;
Destinar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas;

© X =N

Verificar a qualidade dos servigos e se foram prestados de acordo com as exigéncias do edital e seus anexos, em especial as metas e padrao de qualidade
convencionada no Acordo de Nivel de Servigo;

10. Aplicar sangdes 8 CONTRATADA em conformidade com a avaliagio do Acordo de Nivel de Servigo, emitida pela FISCALIZACAOQ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALOR:

O valor total estimado do presente contrato ¢ de R$ 2.096.062,08 (dois milhdes, noventa e seis mil, sessenta e dois reais e oito centavos), a ser executado em
12 parcelas mensais de R$ 174.671,84 (cento e setenta e quatro mil, seiscentos e setenta e um reais e oitenta e quatro centavos), discriminado de acordo
com a planilha integrante da Proposta de Precos da CONTRATADA, datada em 24.03.2020.

Paragrafo unico. O valor fixado no caput compreende todas as despesas diretas e indiretas, com materiais, mao de obra, contribuigdes/impostos em cumprimento
as leis sociais, fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, transporte, ferramentas, equipamentos, instalagdes, consumos, despesas de frete, ligagdes,
provisorias e definitivas, com as concessionarias de servigos publico e, seguros, bem como todo e qualquer custo que porventura vier a incidir na execugdo dos
servigos, salvo aqueles decorrentes de fatos supervenientes definidos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUPRESSAO TEMPORARIA:

O presente contrato fica com alguns postos de trabalho, constante na clausula quinta, temporariamente suprimido, conforme o quadro abaixo:

POSTO DE SERVICO ~
ITEM SUPRESSAO
QUANTITATIVO
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POSTO DE SERVICO -
ITEM SUPRESSAO
QUANTITATIVO
1 Auxiliar de Servigos Gerais 1
3 Gargcom 8
8 Recepcionista 3
TOTAL DE POSTOS SUPRIMIDOS 12

Paragrafo primeiro. A supresdo prevista nesta cldusula tem como fundamento o artigo 65 da Lei n°® 8.666/93 e ¢ realizada de forma amigéavel entre a
CONTRATANTE ¢ CONTRATADA.

Paragrafo segundo. Os gastos ndo efetivados dos postos de tratabalho suprimidos ndo serdo cobrados no faturamento mensal.

Paragrafo terceiro. A supressdo tem carater temporario, pois ocorre em razdo do atual cenario econdomico do Estado do Amazonas, que teve a arrecadagdo de
tributos impactada negativamente em razdo da pandemia decorrente do contagio pelo novo coronavirus, que também causou a redugdo do trabalho presencial
nas unidades da CONTRATANTE, conforme dipde o Ato PGJ n°® 112/2020, de 19.03.2020, em prossecugdo ao Ato PGJ n°® 108/2020.

Paragrafo quarto. A supresssdo temporaria ocorrera nos primeiros 3 (trés) meses do contrato (junho, julho e agosto), podendo ser prororragada a pedido
da CONTRATANTE.

Paragrafo quinto. Caso a CONTRATANTE abra suas instalagdes fisicas ao publico, retornando suas atividades presenciais antes do término dos 3 (trés) meses
mencionados no paragrafo anterior ou antes do término das prorrogacdes desse periodo, a supressdo temporaria sera interrompida,
devendo a CONTRATANTE comunicar o fato 8 CONTRATADA, a qual tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da referida comunicagio, para adotar as
providéncias de contratacdo dos postos de traballho inicalmente suprimidos e iniciar as atividades.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA devera entregar até o dia 20 do més subsequente ao da prestagdo do servico, a nota fiscal dos servigos, para fins de liquidagdo e pagamento, de
forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a contribui¢@o previdenciaria ¢ demais tributos no prazos estabelecidos na legislagdes.

Paragrafo primeiro. No caso de as notas fiscais serem entregues 8 CONTRATANTE em data posterior a indicada na condigdo acima, serd imputado
a CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratorios decorrentes.

Paragrafo segundo. O pagamento a CONTRATADA serd efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, mediante deposito na conta corrente da CONTRATADA,
por meio de ordem bancaria, apds apresentagdo, na sede da CONTRATANTE, da nota fiscal, devidamente atestada pela FISCALIZACAO do contrato, ¢ dos
demais documentos exigidos no edital e neste contrato, em especial, os dispostos na clausula décima primeira.

Paragrafo terceiro. Os valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais, fornecidos pela CONTRATADA,
discriminados na proposta vencedora, no contrato e na nota fiscal, podem nao integrar a base de calculo da retengo, desde que comprovado e autorizado em lei.

Paragrafo quarto. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada estardo sujeitos a retengdo, na fonte, de tributos, quando couber conforme
legislacdes Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo quinto. Eventuais beneficios constantes da proposta de pregos ndo repassados comprovadamente e efetivamente aos funciondrios deverdo ser
computados pela CONTRATADA no final de cada més e descontados do valor da nota fiscal correspondente.

Paragrafo sexto. Quando houver glosa parcial dos servicos em razdo da apuragdo do Acordo de Nivel de Servico, a CONTRATANTE devera comunicar
a CONTRATADA para que emita a nota fiscal com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos tributarios sobre valor glosado pela Administrago.

Paragrafo sétimo. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA quando forem constatadas as irregularidades abaixo especificadas, sendo que tais
situa¢des ndo caracterizam inadimpléncia da CONTRANTATE e, por conseguinte, ndo geram direito a compensagdo financeira: a) servigos ndo abrangidos pelo
objeto contratual; e b) auséncia de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista de que trata a clausula décima deste contrato.

Paragrafo oitavo. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagéo anterior, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento
dos empregados nas datas regulamentares, nem das obrigagdes sociais e trabalhistas.

Paragrafo nono. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento, por parte
da CONTRATADA, importara prorrogagdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE, ndo sendo devido 8 CONTRATADA o
pagamento de multa, juros moratorios, reajustamento de pregos ou corregdo monetaria.

Parigrafo décimo. O pagamento serd efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual serd emitida a nota fiscal,_que deverd ser o mesmo habilitado na

habilitagdo da filial.

Paragrafo décimo primeiro. Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatdrios de situagdo regular, apresentados em atendimento as
exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a apresentagdo de novos documentos dentro do prazo de validade.

Paragrafo décimo segundo. Para fins de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, poderd ser apresentada a certiddo obtida mediante consulta "on-line"
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, a ser convalidada pela FISCALIZACAO.

Paragrafo décimo terceiro. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que os encargos moratorios devidos pela CONTRATANTE, entre a data de vencimento e a do dia do efetivo pagamento da nota fiscal, a serem
incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, serdo calculados por meio da aplica¢do da seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=1i+365=(6+100)+365=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

Paragrafo décimo quarto. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipétese de eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art.
40, X1V, “d” da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo décimo quinto. A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas
pela CONTRATADA, nos termos do contrato.
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Paragrafo décimo sexto. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem como das contribui¢des
previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem honrados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo or¢camentaria: Unidade Gestora: 03101 - Procuradoria Geral de Justica; Unidade
Org¢amentaria: 03101 - Procuradoria Geral de Justica; Programa de Trabalho: 03.122.0001.2001.1000 - Administra¢do da Unidade; Fonte: 0100 - Recursos
Ordinarios; Natureza da Despesa: 33903702 - Limpeza ¢ Conservagdo; tendo sido emitida, pela CONTRATANTE, em 14/05/2020, a Nota de Empenho n.°
2020NE00664, no valor global de R$ 349.343,68 (trezentos e quarenta e nove mil, trezentos e quarenta e trés reais e sessenta e oito centavos).

Paragrafo tinico. Ainda no presente exercicio e no seguinte, o valor de R$ 1.746.718,40 (um milhio, setecentos e quarenta e seis mil, setecentos e dezoito
reais e quarenta centavos), relativo ao complemento do contrato, sera empenhado a conta de dotagdes consignadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA REPACTUACAO:

E admitida o reajustamente e repactuagio deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo primeiro. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

I - da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatorio, em relacdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais
como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

II - da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

Paragrafo segundo. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

Paragrafo terceiro. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em
tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

Paragrafo quarto. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima
repactuagdo ocorrida.

Paragrafo quinto. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

Paragrafo sexto. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstra¢do analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagdo de precos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagio,
conforme for a variag@o de custos objeto da repactuacao.

Paragrafo sétimo. Os custos nio renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano de contrataciio deverdo ser reduzidos e/ou eiminados, devendo
a CONTRATADA, em caso de discordancia, apresentar justificativa formal no momento da prorrogagéo.

Paragrafo sétimo. E vedada a incluso, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

Paragrafo oitavo. Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante negociagdo entre as partes, considerando-se os pregos praticados
no mercado e em outros contratos da CONTRATANTE; as particularidades do contrato em vigéncia; o novo acordo ou convengdo coletiva das categorias
profissionais; a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada; indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e a disponibilidade or¢amentaria da CONTRATANTE.

Paragrafo nono. Os pregos dos insumos e materiais poderdo ser reajustados de acordo com a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE.

Paragrafo décimo. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirdo efeitos:

I. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio, como regra geral,
II. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessio das proximas repactuagdes futuras;

III.  em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Paragrafo décimo primeiro. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DAS ALTERACOES:

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas neste contrato, na Lei n.° 8.666/93 e em outras disposi¢des legais pertinentes, realizar,
por escrito, por meio de Termo Aditivo, as alteragdes contratuais que julgarem convenientes.

Paragrafo iinico. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar as alteragdes unilaterais, conforme disposto no art. 65, I da Lei n.° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA VIGENCIA DO CONTRATADO:

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 2 de junho de 2020 a 2 de junho de 2021, devendo
a CONTRATADA iniciar a prestagdo dos servigos em data a ser definida, a fim de que os servigos ndo sofram solug@o de continuidade.

Paragrafo primeiro. Sera garantido o prazo minimo de 5 (cinco)_dias para que a CONTRATADA inicie a prestacdo dos servigos apos a assinatura do contrato.

Paragrafo segundo. O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da
Lei 8.666/93.

Paragrafo terceiro. O prazo acima tera eficacia legal apos a publicagdo do extrato deste contrato no Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico.

CLAUSULA VIGESIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

Nos termos do art. 56 da Lei n.° 8.666, de 21/6/1993, para seguranga do integral cumprimento do contrato, a CONTRATADA apresentara garantia, no prazo
maximo de 10 (dez) dias da assinatura deste termo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, que corresponde a importancia de R$ 104.803,10
(cento e quatro mil, oitocentos e trés reais e dez centavos).

Paragrafo primeiro. A garantia prestada devera formalmente cobrir pagamentos néo efetuados pela CONTRATADA referentes a:
a. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
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b. Prejuizos causados a Administrag@o, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
¢. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA,;

d. Para a cobertura para o pagamento de encargos e obrigagdes trabalhistas e previdenciarios ndo quitados pela CONTRATADA.

Paragrafo segundo. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nesta clausula.

Paragrafo terceiro. d) A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal em conta especifica com corre¢do monetaria, em favor
do CONTRATANTE.

Paragrafo quarto. A CONTRATADA devera fornecer a garantia que abranja todo o periodo de vigéncia do contrato, devendo ainda ter validade por mais 3 (trés)
meses apos essa vigéncia, nos termos da IN n.° 005/2017.

Paragrafo quinto. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato, por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

Paragrafo sexto. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a retengdo dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, até
o limite de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a titulo de garantia e/ou a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II, do art. 78, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo sétimo. Nas repactuagdes e/ou nos reajusamentos, a CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado.

Parigrafo oitave. Quando da abertura de processos para eventual aplicacio de penalidade, a FISCALIZACAO do contrato deverid comunicar o fato a
Administragdo para que esta oficie a seguradora e/ou fiadora, paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia 8 CONTRATADA, bem como as
decisoes finais de 1* e ultima instancia administrativa.

Paragrafo nono. Sera considerada extinta a garantia com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da FISCALIZACAQ, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato, e com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto nesta clausula, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Paragrafo décimo. A garantia ndo sera extinta, em caso de ocorréncia de sinistro ou irregularidade, devidamente comunica a seguradora.

Paragrafo décimo primeiro. A garantia somente sera liberada mediante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacdo que rege a matéria;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO:

Para fins de efetivo controle sobre a execugdo contratual, a CONTRATANTE adota o Acordo de Nivel de Servigo, conforme abaixo:

Tabela I - INFRACAO

ITEM DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia. 4
2 Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do Contrato; por ocorréncia. 4
3 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais; por dia e por local de prestagdo dos 4
servigos.

4 Recusar-se a executar servigos previstos no Contrato; por ocorréncia e por dia 4
Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo

5 ~ . . o . L 4
da execugdo dos servigos, sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE; por ocorréncia.

6 Manter em estoque e utilizar na prestagdo dos servigos materiais ¢ produtos de limpeza fora das especificagdes previstas no 3
instrumento contratual; por item e por dia.

7 Descumprir as tarefas previstas e suas respectivas periodicidades; por ocorréncia e por local de prestagdo dos servigos. 3

8 Manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo dos servigos; por empregado e por ocorréncia. 3

9 Manter no local de servigos qualquer empregado ou funciondrio seu, cuja presenca seja considerada prejudicial ao bom andamento, 3
regularidade e perfeigdo dos mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da institui¢do; por empregado e por ocorréncia.

10 Nao providenciar substituto para componente da equipe; por empregado e por ocorréncia. 3

1 Diluir os produtos de limpeza e conservagdo que ja vém prontos para consumo, ¢ no caso de produtos concentrados, diluir na 5
propor¢ao diferenciada daquela indicada pelo fabricante; por item e por dia.

12 Executar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de prote¢ao individual — PI, quando necessarios; por empregado e por ocorréncia. 2
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado e/ou sem crachd, com uniforme sujo, manchado, mal apresentado, ou de

13 empregados alocados na mesma fungdo, com uniformes fora de padrdo, ou seja, com modelo, cor e etc. diferentes; por empregado e 1
por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:

https://sei.mpam.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=572420&infra_si... 19/23



25/05/2020

SEI/MPAM - 0480570 - Contrato Administrativo

ITEM DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU

14 Colocar a disposicdo da CONTRATANTE os materiais e equipamentos relacionados no contrato, e outros que forem necessarios 4
para a execugdo dos servigos, em perfeitas condigdes de uso; por item e por dia.

15 Iniciar a prestagdo dos servigos na data acordada, por dia. 4

16 Entregar os salarios, auxilios transportes e/ou auxilios refei¢oes nas datas avengadas; por ocorréncia e por dia. 4

17 Fornecer ou substituir material de limpeza, higiene e conservagdo necessarios a execugdo dos servigos, ou considerados inadequados 3
para o uso, no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a comunicaciio; por item e por hora.

18 Nomear Supervisor de Servigos Gerais responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos, de 3
modo que sejam cumpridas as especificagdes e demais obrigagdes contratuais; por dia.

19 Fornecer a CONTRATANTE, no prazo estipulado no contrato, a relagdo nominal dos empregados designados para prestar servigos 3
em suas unidades, dando ciéncia prévia de quaisquer alteragdes decorrentes de substitui¢des, exclusdes e inclusdes; por dia.

20 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da CONTRATANTE ou qualquer clausula contratual ou condig¢do ainda 3
ndo prevista nesta tabela, apos reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal; por item e por ocorréncia.

1 Efetuar a reposi¢do de funciondrios faltosos, por outros que tenham experiéncia equivalente ou superior, no prazo maximo de 1 5
(uma) hora apés a comunicac¢io; por empregado e por hora.

29 Fornecer uniformes para seus empregados nas especifica¢des, quantitativo e periodicidade indicada no contrato, por empregado e por 5
dia.

23 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da CONTRATANTE ou qualquer clausula contratual ou condigdo ainda 5
ndo prevista nesta tabela; por ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia.

24 Prover o transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo retorno por meios 2
proprios, no caso de paralisagdo dos transportes coletivos; por dia e por empregado.

25 Executar os servigos em horarios que nao interfiram o bom andamento da rotina de funcionamento da Administra¢do; por ocorréncia. 2

26 Substituir equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugéo dos servigos, danificados ou considerados inadequados para 2
0 uso, em até 24 (vinte e quatro) horas apos notificag¢do; por item e por hora.

27 Cumprir obrigacdes dentro do prazo contratual; por ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia. 2

28 Apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias da assinatura deste contrato, comprovante de prestacdo de 2
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, por dia.

29 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, a juizo da CONTRATANTE, ou que demonstre ndo ter experiéncia na 1
execugdo dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas; por empregado e por hora.

30 Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas; por empregado e por dia. 1
Apresentar registro diario de frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

31 Manter a documentagao de habilitagdo atualizada; por item e/ou por dia. 1

Tabela II - DOS DESCONTOS:

Grau Correspondéncia
1 0,10% do valor mensal estimado.
2 0,15% do valor mensal estimado.
3 0,25% do valor mensal estimado.
4 0,40% do valor mensal estimado.

Paragrafo primeiro. Para efeito de aplicagdo do acordo de nivel de servigo as infragdes s@o atribuidos graus, conforme as Tabelas 1 e 2.

Paragrafo segundo. A FISCALIZACAO apurara mensalmente a prestagio dos servicos conforme disposto nesta Clausula, devendo comunicar

a CONTRATADA o valor exato dimensionado, quando houver glosa parcial dos servigos, em razdo da apuracdo deste Acordo de Nivel de Servico.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES:

Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragao,
inexecugdo parcial ou inexecucdo total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
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penalidades:

I. Adverténcia.
II. Multas percentuais, nos termos estabelecidos neste contrato e no edital.
III.  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo nio superior a 2 (dois) anos.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;

V. Impedimento de licitar e contratar com o Estado do Amazonas pelo prazo de até 5 (cinco) anos.
Paragrafo primeiro. De acordo com o art. 88, da Lei n.° 8.666/93, poderdo também ser aplicadas as sangdes previstas nesta clausula, nos itens “III” e “IV”, as
empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

a. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;

b. Tenham praticado atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos ilicitos praticados.
Paragrafo segundo. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, a empresa que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com o ESTADO DO

AMAZONAS, podendo ser descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV, do art. 4°, da Lei
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e no contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo terceiro. As sanc¢des serdo aplicadas pelo Procurador-Geral de Justiga, em processo regular que assegure ao acusado o direito prévio da citagdo, do
contraditorio e da ampla defesa, com os recursos a ela inerentes.

Paragrafo quarto. Sera aplicada multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo a empresa que, sem justificativa aceita pela
Administra¢ao:

cometer fraude fiscal,

apresentar documento falso;

fizer declaragio falsa;

comportar-se de modo inidoneo;

1
2
3
4
5. n@o assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo estabelecido;
6. ndo assinar a Nota de Empenho, a Ordem de Execugao de Servigo ou o contrato no prazo estabelecido;
7. deixar de entregar a documentagao exigida no certame;

8

ndo mantiver a proposta.

Paragrafo quinto. Para os fins da subcondigao da alinea “4”, reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo sexto. As penalidades acima referidas serdo propostas pela FISCALIZACAO e impostas pela autoridade competente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS MULTAS:
Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir preceitos legais, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes:
Tabela I - MULTAS E PENALIDADES

I - Adverténcia:

¢ Quando o valor a ser descontado na apuracdo mensal do Acordo de Nivel de Servigo da ndo ultrapassar o somatorio de 1% (um por cento), ou descumpriment
quaisquer outras obrigagdes, por evento;

II — Multa:

a) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor faturado do més de aplicagdo dessa sang¢do, quando, na ocasido do pagamento, for constatado que a CONTRATADA
esta mantendo a regularidade fiscal e trabalhista, por ndo apresentar, desta forma, as respectivas certidoes de regularidade, ou por apresentar certiddes com praz
vigéncia expirado;

b) Multa de 5% (cinco por cento) do valor faturado do més de aplicac@o dessa sangdo:

e Quando o valor a ser descontado da CONTRATADA na apuragdo mensal do Acordo de Nivel de Servigo ultrapassar o somatorio da Tabela I em 3% (trés
cento);

e Sempre que CONTRATADA acumular 3 (trés) adverténcias consecutivas;

¢) Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato quando, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenh
Autorizagdo de Fornecimento de Materiais/Servigo ou nio assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os prazos fixados.

d) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo parcial do objeto contratado, sem prejuizo das demais sang¢des previstas

e) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto, sem prejuizo das demais sangdes previstas.

II1 — Suspensio temporaria e/ou rescisdo do contrato:

¢ Quando a CONTRATADA receber 3 (trés) multas consecutivas de 5% (cinco por cento);

e No caso de aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) ou mais.
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Paragrafo primeiro. O ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio alimentagao, ¢ considerado falta grave, podendo a CONTRATANTE aplicar multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) e ainda dar
ensejo a rescisdo do contrato, apoés 10 (dez) dias de atraso, sem prejuizo de demais sangdes previstas nas Leis n.° 8.666/93 e 10.520/02.

Paragrafo segundo. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como independentes e cumulativas.

Paragrafo terceiro. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA. Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA nao for
suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Paragrafo quarto. As sanc¢des de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitagdo, impedimento de contratar com a Administragdo e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA cumulativamente as de multa, as quais, por sua
vez, poderdo ser descontadas dos pagamentos a serem efetuados.

Paragrafo quinto. Em caso de atraso no inicio da execugado dos servigos e a critério da CONTRATANTE, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA RESCISAO DO CONTRATO:

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara 8 CONTRATANTE o direito de rescindir o
Contrato, mediante notificagdo através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para
Administragdo e prejuizo das sangdes previstas neste ajuste.

Paragrafo primeiro - Rescisdo Unilateral. Ficara o presente contrato rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante formalizagdo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, nos termos do art. 78, incisos I a XII e XVII, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo segundo - Rescisdo Bilateral. Ficara o presente contrato rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragdo, nos
casos do art. 78, XIII a XVI, da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo terceiro - Rescisdo Judicial. O presente contrato podera ser rescindido, Judicialmente, nos termos da lei.

Paragrafo quarto. A falta dos registros ou documentagdes, incluindo a ART ou RRT, ou, ainda, constatada a irregularidade, podera ensejar o rompimento do
vinculo contratual, sem prejuizo das multas contratuais, bem como das demais cominagdes legais.

Paragrafo quinto. Fica vedado, 8 CONTRATADA, sob pena de rescisdo contratual, CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

A rescisdo de que trata o paragrafo primeiro da clausula anterior, acarreta, no que couber, conforme dispde o artigo 80 da Lei n.° 8.666/93, as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sang¢des pertinentes, reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos da CONTRATANTE de:
¢ Assuncdo imediata do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato seu;

¢ Ocupacdo e utilizagdo dos equipamentos, material e pessoal empregados na execugdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do
art. 58 da Lei de Licitagdes e Contratos;

¢ Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administra¢do, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

¢ Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO VINCULO EMPREGATICIO:

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva
da CONTRATADA todas as obrigagdes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA CESSAO:

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, total ou parcial, ndo podendo a CONTRATADA transferir a outrem, no todo ou em parte, o
objeto deste contrato, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA PUBLICACAOQ:

A publicagdo do presente instrumento no Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Amazonas sera providenciada pela CONTRATANTE, sob a forma
de extrato, nos termos do paragrafo unico, do art. 61, da Lei n.° 8.666/93 e/ou do ATO PGJ n.° 082/2012.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DAS NORMAS APLICAVEIS:

O presente contrato devera respeitar as seguintes leis e/ou decretos e resolugdes:

Lei n.° 8.666/93 — Licitagdes e Contratos;

Lein.° 10.520/02 — Institui o Pregéo;

Lein.° 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor;
Lei n.° 10.406/02 — Cédigo Civil Brasileiro;

Demais legislagdes supervenientes, e, de forma suplementar, a luz da legislagdo especifica vigente.

M.

Paragrafo inico. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-se as estipulagdes, sistemas de penalidades e demais regras
delas constantes, mesmo que ndo expressamente transcritas no presente instrumento.

CLAUSULA TRIGESIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

A CONTRATADA, em cumprimento a Resolugéo n.° 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico, declara que os socios da empresa, bem como seus
gerentes e diretores, nio sdo conjuges, companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros ou de servidores
ocupantes de cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento do Ministério Publico do Estado do Amazonas.

Paragrafo inico. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos pela Administragdo Superior da CONTRATANTE, baseados na legislagdo vigente.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO CONTRATUAL:
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As questdes decorrentes da execucgdo deste instrumento, que nao possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no
Foro de Manaus/AM, com expressa rentincia da CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, foi o presente termo de contrato, depois de lido e anuido, assinado digitalmente pelas partes e por duas testemunhas.

MAURO ROBERTO VERAS BEZERRA
Subprocurador-Geral de Justi¢a para Assuntos Administrativos

FRANCISCO ANTONIO OLIVEIRA DE CARVALHO
Representante Legal da Empresa JF Tecnologia EIRELI
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